Na temelju ¢lanka 11. Zakona o udrugama (“Narodne novine”, br. 88/01 i1 11/02), Osnivacka
Skupstina Udruge PLANINARSKO DRUSTVO «BABULJ» BIBINJE, odrzana dana 08.
listopada 2006. godine,

donijela je

STATUT

Planinarskog drustva «Babulj» Bibinje

Planinarsko drustvo "Babulj" Bibinje je dobrovoljna, samostalna, interesna i izvanstranacka
udruga planinara, ljubitelja planina i planinske prirode, te prirodnih i povijesnih znamenitosti u
planinama.

Planinarsko drustvo "Babulj" Bibinje svojim radom i djelovanjem medu ¢lanovima njeguje i
razvija planinarske vjestine i planinarsku rekreaciju, podstice i ljubav prema ocuvanju planinske
prirode, prema covjeku i domovini Republici Hrvatskoj.

OPCE ODREDBE

Clanak 1.
Ovim Statutom utvrduje se: naziv, sjediste 1 podrucje na kojem djeluje Udruga Planinarsko drustvo
“Babulj” Bibinje (u nastavku teksta: Udruga); zastupanje; ciljevi; djelatnosti kojima se ostvaruju
ciljevi; ostvarivanje javnosti rada udruge, ¢lanstvo i ¢lanarina; prava, obveze i stegovna odgovornost
¢lanova; unutarnji ustroj udruge; tijela udruge, njihov sastav , ovlasti, na¢in odlucivanja, uvjeti i
nacin izbora i opoziva, trajanje mandata i odgovornost ¢lanova; imovina i raspolaganje moguc¢om
dobiti; nacin stjecanja imovine te prestanak i postupak s imovinom u slucaju prestanka postojanja
Udruge.

Clanak 2.
Puni naziv Udruge je: Planinarsko drustvo “Babulj” Bibinje.
Skracéeni naziv glasi: PD“Babulj” Bibinje.
Sjediste Udruge je u Bibinjama.
Udruga djeluje na podru¢ju Zadarske Zupanije.
Udruga ima svojstvo pravne osobe bez namjere stjecanja dobiti za svoje ¢lanove ili trece osobe.
Udruga se upisuje u Registar udruga RH pri Uredu drzavne uprave u Zadarskoj zupaniji, Sluzba za
opcéu upravu.
Udruga za svoje obveze odgovara cijelom svojom imovinom.

Clanak 3.
Udrugu zastupa predsjednik Udruge.

Clanak 4.

Udruga ima svoj znak. Znak je okruglog oblika. Sam znak ¢ini spoj okrugle markacije
planinarskih putova u kojoj je na bijeloj podlozi iscrtana planina preko koje je otisak planinarske
gojzerice. U gornjem dijelu vanjskog crvenog obruba stoji plavim slovima ispisano
PLANINARSKO DRUSTVO "BABULIJ" a u donjem dijelu BIBINJE.

Clanak 5.
Udruga ima pecat okruglog oblika promjera 30 mm koji je obodno ispisan punim nazivom Udruge, a
u sredini pecata je otisak planinarske gojzerice.
Odluku o promjeni pecata donosi Upravni odbor Udruge.



Predsjednik Udruge ovlasten je za upotrebu i uvanje pecata.

Clanak 6.
Udruga moze suradivati i u€lanjivati se u druge udruge, saveze i zajednice kojima se ostvaruju
ciljevi Udruge.
Udruga se uclanjuje u Hrvatski planinarski savez radi koordinacije i ostvarivanja zajednickih ciljeva
1 zadataka iz ovog Statuta.

Clanak 7.
Rad Udruge je javan.
Javnost rada osigurava se i ostvaruje pravodobnim i istinitim obavjeStavanjem ¢lanova Udruge i
putem javnog priopéavanja.Clanovi se u radu Udruge obavijestavaju dostavom pisanih materijala i
putem sjednica tijela Udruge.
Predstavnici sredstava javnog priopavanja mogu prisutvovati sjednicama tijela upravljanja Udruge i
izvjeStavati javnost o radu tih tijela i Udruge.
Radi $to potpunijeg ostvarivanja javnosti rada, Udruga moze izdavati svoje glasilo u skladu sa
Zakonom. Odluku o izdavanju glasila donosi Skupstina.
Udruga po potrebi izdaje i druga sredstva javnog informiranja (periodi¢ne publikacije, biltene,
plakate i sl.) sukladno Zakonu.

CILJEVI I DJELATNOSTI KOJIMA SE OSTVARUJU CILJEVI

Clanak 8.
Cilj Udruge je da potice, pomaze i razvija boravak gradana u prirodi u svrhu aktivnog kreativnog
odmora populariziranjem i Sirenjem planinarstva, te zastita i unapredenje zivotne sredine.

Ostvarivanje cilja iz stavka 1. ovog ¢lanka Udruga ostvaruje slijede¢im djelatnostima:

- okuplja gradane koji se bave planinarstvom,

- promice planinarstvo i stvara uvjete za njegov razvoj,

- potice na zastitu i unapredenje planinske prirode i covjekove okoline, te na o¢uvanje kulturno-
povijesnih spomenika u planinama,

- potice i promice organizaciju izleta, pohoda, tura, susreta, sletova, ekspedicija, logorovanja,
planinarske manifestacije i druge planinarske druStvene akcije sukladno posebnim propisima,

- upoznaje ¢lanove Udruge s prirodnim ljepotama i vrijednostima planina, te flore i faune na
njima,

- potiCe izgradnju, obiljezavanje, Cuvanje i odrZzavanje planinarskih putova i obilaznica,

- omogucuje svojim ¢lanovima nabavu strucne i planinarske literature, planinarskih zemljovida,
priru¢nika i vodica,

- provodi obuku ¢lanova u planinarskim vjeStinama,

- osposobljava Clanstvo kroz planinarske Skole, seminare, tecajeve i druge oblike obrazovanja,

- suraduje sa znanstvenim institucijama i drugim udrugama na razvoju planinarstva i njegovom
drustvenom vrednovanju,

- njeguje planinarsku etiku, razvija covjekoljublje, nesebicnost, ispravan odnos prema prirodi i
smisao za njeno ocuvanje,

- obavlja i druge djelatnosti koje doprinose ostvarenju ciljeva Udruge sukladno Statutu i Zakonu.



CLANOVI UDRUGE, PRAVA, OBVEZE I STEGOVNA ODGOVORNOST CLANOVA

Clanak 9.
Clanstvo u Udruzi moze biti redovno i po&asno.
Redoviti clan moze postati svaka poslovno sposobna fizicka osoba koja je zainteresirana za rad u
udruzi i koja potpiSe pristupnicu kojom prihvaca Statut i opée akte Udruge.
Redovnim ¢lanom Udruge mogu biti i pravne osobe koje podrzavaju djelatnost Udruge.
Osobe bez poslovne sposobnosti mogu postati ¢lanovi Udruge, za koje pristupnicu potpisuje
staratelj.
Osobe bez poslovne sposobnosti mogu sudjelovati u radu Udruge bez prava odlucivanja.
U Udruzi se vodi popis ¢lanova za koji je zaduzen tajnik Udruge.

Clanak 10.
Osoba ili pravna osoba koja zeli postati redovitim ¢lanom Udruge podnosi zahtjev Upravnom
odboru koji donosi odluku o prijemu u ¢lanstvo. Clanom Udruge postaje se odlukom Upravnog
odbora o prijemu u ¢lanstvo i uplatom godi$nje ¢lanarine.
Redoviti ¢lanovi potpisuju pristupnicu kojom se obvezuju ma sudjelovanje u radu Udruge, te
postivanju drugih akata, kao i odluka tijela Udruge.
Redoviti ¢lanovi dijele se na mladez do 18 godina i seniore.
Redoviti ¢lanovi Udruge placaju godisnju ¢lanarinu ¢iji visinu i nacin pla¢anja odreduje Upravni
odbor.
Mladez, redovni studenti do 27 godina kao i ¢lanovi iznad 60 godina starosti placaju i dobivaju
popusne markice, dok ostali ¢lanovi placaju punu markicu.

Clanak 11.
Upravni odbor moZe imenovati pocasne ¢lanove Udruge. Pocasnim ¢lanom moze postati osoba koja
je osobnim radom i zalaganjem osobito pridonijela ostvarivanu ciljeva Udruge.

Clanak 12.
Prema odluci Upravnog odbora, ¢lanove koji su se istaknuli izuzetnim radom i doprinosom Udruzi,
mozZe se posebno nagraditi kupnjom planinarske opreme, oslobadanjem placanja za noéenje u
objektima kojima upravlja i drugim povlasticama.

Clanak 13.
Prava i obveze ¢lanova jesu:
- da biraju i budu birani u tijela Udruge,
- da budu obavijesteni o radu Udruge i njenih tijela te o materijalno-financijskom poslovanju,
- da aktivno sudjeluju u izvrSavanju ciljeva Udruge i doprinose ostvarivanju njenih djelatnosti,
- da daju prijedloge, misljenja i primjedbe na rad Udruge i njenih tijela,
- da se pridrzavaju odredaba ovog Statuta i drugih op¢ih akata Udruge,
- daredovito pla¢aju ¢lanarinu,
- ostvarivanje povlastica (popust na noc¢enju u planinarskim domovima, ku¢ama i sklonistima i
osiguranje u slucaju nesrece u planini),
- da ¢uvaju i podizu ugled Udruge.

Clanak 14.
Clanstvo u Udruzi prestaje:
- prestankom postojanja Udruge,
- pismenom izjavom o istupanju iz ¢lanstva,
- iskljucenjem iz Clanstva
- smrcu ¢lana



Clanak 15.
Clan Udruge moze biti iskljuéen iz ¢lanstva ako prekrsi odredbe Statuta ili ugrozi interese Udruge ili
prouzroci ozbiljnu Stetu Udruzi i njenom ¢lanstvu ili zbog neplacanja ¢lanarine za tekuéu godinu.
Odluku o isklju¢enju donosi Upravni odbor Udruge.
Iskljuceni ¢lan ima pravo zalbe Skupstini, ¢ija je odluka o iskljucenju konacna.

TIJELA UDRUGE

Clanak 16.
Tijela Udruge jesu:
1. Skupstina
2. Upravni odbor Udruge
3. Predsjednik Udruge
4. Nadzorni odbor
Konstituirajuca sjednica izabranih tijela mora se odrzati u roku od 15 dana od dana izbora.

Clanak 17.
Skupstina je najvise tijelo upravljanja Udrugom, a ¢ine je sve redoviti ¢lanovi Udruge te predstavnik
pravne osobe koja je ¢lan Udruge, a kojeg imenuje osoba ovlastena za zastupanje pravne osobe.
Skupstina moze biti redovna, izborna i izvanredna.
Redovna Skupstina Udruge odrzava se najmanje jednom godisnje.
Izborna Skupstina odrzava se svake 4 godine.
Izvanredna Skupstina odrzava se prema potrebi.
Predsjednik Udruge moze sazvati izvanrednu Skupstinu na vlastitu inicijativu ili na zahtjev najmanje
jedne trec¢ine ukupnog broja ¢lanova Udruge, ili na zahtjev Upravnog ili Nadzornog odbora uz
pismeno obrazloZeni razlog sazivanja izvanredne Skupstine s time da se odmah predlozi dnevni red.
Ako predsjednik Udruge ne sazove Skupstinu na zahtjev predlagaca iz prethodnog stavka, u roku od
30 dana od dana podnesenog zahtjeva sazvat ¢e je predlagac.
Na izvanrednoj Skupstini razmatra se samo pitanje zbog kojeg je sazvana.

Clanak 18.
Skupstinu saziva predsjednik Udruge dostavljanjem pismenih poziva ¢lanovima najmanje 15 dana
prije odrzavanja sjednice.
Poziv sadrzava podatke o mjestu i vremenu odrzavanja sjednice te prijedlog dnevnog reda. Uz poziv
dostavljaju se i materijali o pitanjima koja su na dnevnom redu.

Clanak 19.
Skupstina moZze pravovaljano odlucivati ako je nazo¢na najmanje polovina ¢lanova Skupstine.
Ako Skupstini ne pristupi polovina ¢lanova, sazivatelj saziva novu Skupstinu u roku ne manjem od 8
dana, s time da tada Skupstina moze donositi pravovaljane odluke ako je nazo¢na najmanje 1/3
¢lanova Skupstine.
Pravovaljane odluke donosi se natpolovi¢nom vec¢inom glasova nazo¢nih, ako ovim Statutom nije
drugacije odredeno.
Odluke o promjeni Statuta i prestanku Udruge Skupstina donosi dvotre¢inskom ve¢inom nazo¢nih
¢lanova Skupstine.

Clanak 20.
Skupstina Udruge:
- donosi Statut i njegove izmjene i dopune,



- donosi druge opce akte potrebne za djelovanje,

- donosi programsku osnovu rada Udruge

- birairazrjeSava predsjednika, dopredsjednika, tajnika i ¢lanove Upravnog i Nadzornog odbora,

- donosi financijski plan i usvaja zavrsni racun,

- razmatra izvjestaj o radu predstavnika Udruge,

- odlucyje o sudjelovanju Udruge u radu nacionalnih i inozemnih organizacija,

- odlucuje o koristenju dobiti,

- odlucyje o udruzivanju s drugim organizacijama, uclanjivanju u druge organizacije ili istupanju
iz njih i bira predstavnike u rad drugih udruga,

- rjesava o zalbama ¢lanova Udruge u drugom stupnju,

- odlucuje o prestanku postojanja Udruge, promjeni naziva i sjedista i

- odlucuje o drugim pitanjima od znacenja za rad Udruge utvrdenim ovim Statutom koja nisu
stavljena u nadleznost drugog tijela.

Upravni odbor

Clanak 21.
Upravni odbor ima 9 ¢lanova koje bira Skupstina na vrijeme od 4 godine.
Predsjednik i dopredsjednik su po polozaju ¢lanovi Upravnog odbora.
Upravni odbor Udruge:
- utvrduje prijedlog Statuta, njegovih izmjena i dopuna i drugih op¢ih akata koje donosi Skupstina
- donosi planove rada Udruge
- utvrduje prijedlog financijskog plana i zavrSnog racuna,
- podnosi Skupstini godiSnji izvjestaj o radu,
- za Skupstinu priprema izvjesc¢a, analize, dokumentaciju i ocjenu rada,
- odlucuje o visini ¢lanarine,
- odlucyje o prijamu i o iskljuCenju iz ¢lanstva,
- brine se o informiranju ¢lanstva i javnosti,
- donosi odluku o promjeni adrese sjedista,
- odlucuje o koristenju imovine Udruge,
- imenuje osobe za potpisivanje materijalno-financijskih dokumenata,
- odlucuje o obavljanju dopustene djelatnosti,
- utvrduje kriterije za dodjelu planinarskih priznanja i nagrada
- donosi programe razvitka planinarske udruge i utvrduje programe obrazovanja i Skolovanja
planinarskih kadrova na prijedlog komisija,
- osniva odbore, komisije i druga tijela koja pomazu ostvarivanju ciljeva Udruge,
- obavlja i druge aktivnosti u interesu razvitka Udruge koje mu Skupstina stavi u nadleznost.

Clanak 22.
Sjednice Upravnog odbora odrzavaju se prema potrebi. Sjednica se moze odrzati ako je nazocna
vecina Clanova Upravnog odbora, a pravovaljane odluke donose se ve¢inom glasova nazo¢nih
¢lanova Upravnog odbora.

Clanak 23.
Upravni odbor i predsjednika Udruge Skupstina moze razrijesiti i prije isteka vremena na koje su
izabrani ako prekorace svoja ovlastenja ili ne izvrSavaju savjesno povjerene obveze. Ako razrjeSava
cijeli Upravni odbor, Skupstina tada bira novi s punim mandatom, a ako razrjeSava pojedine clanove
Upravnog odbora, Skupstina bira nove ¢lanove Upravnog odbora na vrijeme do isteka mandata u ¢iji
su sastav birani.
Upravni odbor i svaki njegov ¢lan odgovara za svoj rad Skupstini.



Svaki ¢lan Upravnog odbora moze zatraziti svoje razrjeSenje prije isteka mandata na koji je izabran,
s time da je duzan obavljati svoju duznost do donosenja odluke o razrjeSenju. Skupstina je duzna
donijeti odluku o zahtjevu za razrjesenje na prvoj sjednici.

Clanak 24.
Upravni odbor moze osnivati odbore i druga povremena radna tijela Udruge.
Upravni odbor imenuje predsjednika i ¢lanove odbora radnih tijela iz reda ¢lanova Udruge na
vrijeme od 4 godine.
Odbori i druga povremena radna tijela obavljaju poslove i zadace za koja su osnovana i o tome
podnose izvjes¢a Upravnom odboru.

Predsjednik Udruge

Clanak 25.
Udruga ima predsjednika koji osigurava pravilan i zakonit rad Udruge a bira ga Skupstina na vrijeme
od 4 godine, s time da moZe biti biran vise puta zaredom.
Predsjednik Udruge ujedno je i predsjednik Skupstine i predsjednik Upravnog odbora.
Predsjednik Udruge:
- predsjednik Udruge zastupa Udrugu te odgovara za zakonitost rada Udruge,
saziva i predsjedava sjednicama Skupstine Udruge i Upravnog odbora i predlaze dnevni red,
provodi odluke Skupstine i rukovodi radom Udruge izmedu dviju sjednica Skupstine,
u slucaju prestanka postojanja Udruge obnasa duznost likvidatora,
obavlja i druge poslove koje mu povjeri Skupstina ili Upravni odbor.
U sluc¢aju odsutnosi ili sprije¢enosti predsjednika zamjenjuje dopredsjednik.

Clanak 26.
Udruga ima dopredsjednika kojeg bira Skupstina na vrijeme od 4 godine.
Dopredsjednik pomaze predsjedniku Udruge u njegovu radu i obavlja druge poslove koje mu povjeri
predsjednik i Upravni odbor.

Tajnik

Clanak 27.
Udruga ima tajnika kojeg bira Skupstina na vrijeme od 4 godine.
Tajnik Udruge:

- priprema nacrte prijedloga op¢ih akata koje donosi Skupstina,

- brine se o urednom vodenju registra ¢lanova,

- vodi zapisnike sa sjednica Skupstine i Upravnog odbora,

- vodi i ¢uva arhivu Udruge te

- obavlja strucne i druge poslove za potrebe Upravnog odbora u skladu s op¢im aktima Udruge.

Nadzorni odbor

Clanak 28.
Nadzorni odbor ima 3 ¢lana koje bira SkupStina na vrijeme od 4 godine i mogu biti birani ponovo.
Clan Nadzornog odbora ne mozZe biti ¢lan Upravnog odbora.
Nadzorni odbor pravovaljano odlucuje ako je sjednici nazo¢na natpolovi¢na vecina njegovih
¢lanova, a pravovaljane odluke donosi ve¢inom glasova nazoc¢nih ¢lanova.
Predsjednik Nadzornog odbora kojeg bira Skupstina, saziva sjednice Odbora, rukovodi njegovim
radom i obavlja druge poslove koje mu povjeri Odbor ili Skupstina.
Clanovi Nadzornog odbora za svoj rad odgovaraju Skupstini.



Clanak 29.
Nadzorni odbor razmatra i nadzire:
- primjenu odredaba ovoga Statuta i drugih op¢ih akata Udruge,
- materijalno-financijsko poslovanje i koristenje umovine Udruge,
- ostvarivanje odluka, zakljucaka i drugih pravnih akata,
- obavlja i druge poslove koje mu povjeri Skupstina.

Clanak 30.
Nadzorni odbor ima pravo zatraziti uvid u dokumentaciju i sve podatke o radu i poslovanju Udruge.
Upravni odbor i svaki ¢lan Udruge duzan je bez odgadanja omoguéiti uvid u zatrazenu
dokumentaciju i podatke i dati trazene obavijesti.
Clanovi Nadzornog odbora mogu prisustvovati sjednicama Upravnog odbora, ali bez prava
odlucivanja.
Nadzorni odbor mozZe zatraziti sazivanje sjednice Upravnog odbora i Skupstine ako utvrdi
nepravilnosti u financijskom ili drugom poslovanju Udruge, nemarnosti u izvrSavanju poslova ili
povrede Statuta i drugih op¢ih akata Udruge.

Clanak 31.
Na nacin i postupak razrjeSenja Nadzornog odbora ili pojedinog njegovog ¢lana primjenjuju se
odredbe ¢lanka 23. ovog Statuta.

Clanak 32.
Imovinu Udruge Cine pokretne i nepokretne stvari, imovinska prava i nov¢ana sredstva koje Udruga
ostvaruje od:
- Clanarine,
- program javnih potreba
- donacije i dotacije,
- sredstava dobivenih od medunarodnih organizacija koje podupiru rad i djelovanje Udruge,
- sredstava ostvarenih obavljanjem njenih djelatnosti,
- kao i druga novcCana sredstva ste¢ena sukladno Zakonu.
Sva prikupljena sredstva koriste se isklju¢ivo za ostvarivanje cilja osnivanja Udruge.
O raspodjeli prikupljenih sredstava odlucuje Upravni odbor.

Clanak 33.
Za opravdane troskove ucinjene u vezi s obavljanjem djelatnosti Udruge ¢lanovi imaju pravo na
naknadu, a za rad u vezi s djelatnosti udruge i na nagradu.
O visini naknade 1 nagrade odlu¢uje Upravni odbor.

Clanak 34.
Sklonista koja budu u vlasnistvu Udruge posluju prema pravilima Udruge.

Clanak 35.
Udruga upravlja imovinom u skladu s propisima o materijalnom i financijskom poslovanju
neprofitnih organizacija.
Svi prihodi i rashodi odreduju se financijskim planom koji se donosi za jednu kalendarsku godinu i
vrijedi za godinu za koju je donesen.
Po zavrSetku godine za koju je donesen financijski plan sastavlja se zavr$ni racun.
Financijska godina Udruge poc€inje 1. sije¢nja a zavrSava 31. prosinca iste godine.



STATUT I DRUGI OPCI AKTI

Clanak 36.
Statut je temeljni op¢i akt Udruge i svi drugi op¢i akti moraju biti u skladu s odredbama Statuta.
Nacrt izmjena i dopuna Statuta priprema i utvrduje Upravni odbor Udruge i upucuje ga na raspravu
¢lanovima Udruge.
Upravni odbor razmatra primjedbe i prijedloge koji su dani u raspravi, zauzima stavove o njima i
utvrduje Prijedlog Statuta.

Clanak 37.
Tumacenje odredaba Statuta daje Skupstina Udruge.

Clanak 38.
Sva unutarnja pitanja Udruge, kao i druga pitanja koja nisu uredena Statutom, a zahtijevaju
podrobnu izradu, bit ¢e uredena op¢im aktima koje donosi Skupstina Udruge.

PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 39.
Udruga prestaje postojati odlukom Skupstine i u slu¢ajevima propisanim Zakonom.
U slucaju prestanka postojanja Udruge imovina Udruge nakon namirenja vjerovnika, troskova
sudskog i drugih postupaka predaje se Hrvatskom planinarskom savezu.
Clanak 40.

Ovaj Statut stupa na snagu s danom donosenja, a primjenjuje se s danom upisa u Registar udruga
Republike Hrvatske kod Ureda drzavne uprave u Zadarskoj zupaniji, Sluzba za op¢u upravu.

U Bibinjama, 08. listopada 2006. g..
PREDSJEDNIK UDRUGE:

Stjepan Gveri¢



Na temelju ¢lanka 19. Zakona o udrugama (NN 88/01 1 11/02) i ¢lanka 20. Statuta udruge
Planinarsko drustvo «Babulj» Bibinje od 08. listopada 2006. god., na sjednici Skupstine odrzanoj
dana 04. svibnja 2007. godine donijete su

IZMJENE I DOPUNE STATUTA

Planinarskog drustva «Babulj» Bibinje

Clanak 1.
Clanak 5. mijenja se i glasi:
Udruga ima pecat okruglog oblika promjera 30 mm koji je obodno ispisan punim nazivom Udruge, a u
sredini pecata je znak Hrvatskog planinarskog saveza. Za racunske i manipulativno-administrativne
poslove upotrebljava se pecat istog sadrzaja i oblika, promjera 20 mm.
Odluku o promjeni pecata donosi Upravni odbor Udruge.
Predsjednik Udruge ovlasten je za upotrebu i uvanje pecata.

Clanak 2.
Clanak 9. mijenja se i glasi:
Clanstvo u Udruzi moZe biti redovno i po&asno.
Redoviti clan moze postati svaka poslovno sposobna fizicka osoba koja je zainteresirana za rad u
udruzi i koja potpise pristupnicu kojom prihvaca Statut i opce akte Udruge.
Osobe bez poslovne sposobnosti mogu postati ¢lanovi Udruge, za koje pristupnicu potpisuje
staratelj.
Osobe bez poslovne sposobnosti mogu sudjelovati u radu Udruge bez prava odlucivanja.
U Udruzi se vodi popis ¢lanova za koji je zaduzen tajnik Udruge.

Clanak 3.
Clanak 10. mijenja se i glasi:
Osoba koja Zeli postati redovitim ¢lanom Udruge podnosi zahtjev Upravnom odboru koji donosi
odluku o prijemu u ¢lanstvo. Clanom Udruge postaje se odlukom Upravnog odbora o prijemu u
¢lanstvo i uplatom godiSnje Clanarine.
Redoviti ¢lanovi potpisuju pristupnicu kojom se obvezuju na sudjelovanje u radu Udruge, te
postivanju drugih akata, kao i odluka tijela Udruge.
Redoviti ¢lanovi dijele se na mladez do 18 godina i seniore.
Redoviti ¢lanovi Udruge plac¢aju godisnju Clanarinu ¢iju visinu i nacin plac¢anja odreduje Upravni
odbor.
Mladez, redovni studenti do 27 godina kao i ¢lanovi iznad 60 godina starosti placaju i dobivaju
popusne markice, dok ostali ¢lanovi placaju punu markicu.

Clanak 4.
Clanak 17. mijenja se i glasi:
Skupstina je najviSe tijelo upravljanja Udrugom, a Cine je sve redoviti ¢lanovi Udruge.
Skupstina moze biti redovna, izborna i izvanredna.
Redovna Skupstina Udruge odrzava se najmanje jednom godisnje.
Izborna Skupstina odrzava se svake 4 godine.
Izvanredna Skupstina odrZava se prema potrebi.



Predsjednik Udruge moze sazvati izvanrednu Skupstinu na vlastitu inicijativu ili na zahtjev najmanje
jedne trec¢ine ukupnog broja ¢lanova Udruge, ili na zahtjev Upravnog ili Nadzornog odbora uz
pismeno obrazloZeni razlog sazivanja izvanredne Skupstine s time da se odmah predlozi dnevni red.
Ako predsjednik Udruge ne sazove Skupstinu na zahtjev predlagaca iz prethodnog stavka, u roku od
30 dana od dana podnesenog zahtjeva sazvat ¢e je predlagac.

Na izvanrednoj Skupstini razmatra se samo pitanje zbog kojeg je sazvana.

Clanak 5.
Ostale odredbe Statuta Planinarskog drustva «Babulj» Bibinje od 08. listopada 2006. godine ostaju
nepromijenjene.

Clanak 6.
Ove Izmjene i dopune stupaju na snagu danom donosenja, a primjenjuju se danom ovjere nadleznog
tijela Ureda drzavne uprave u Zadarskoj zupaniji, Sluzba za opéu upravu.

U Bibinjama, 04. svibnja 2007. god.

Predsjednik Udruge:

Stjepan Gveric¢



